
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GUIDI GIUSEPPINA

Data di nascita 26/02/1961

Qualifica RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

Amministrazione COMUNE DI PREMILCUORE

Incarico attuale Posizione Organizzativa - SERVIZIO FINANZIARIO

Numero telefonico
dell’ufficio 0543956945

Fax dell’ufficio 0543956557

E-mail istituzionale proto@comune.premilcuore.fo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- - dal 09/01/1996 nominato responsabile per la gestione

dell'imposta comunale per l'esercizio di imprese arti e
professioni; - dal 13/04/1993 nominato funzionario per
l'esercizio di ogni attività organizzativa e gestionale
dell'imposta comunale sugli immobili; - dal 31/12/1998
nominato responsabile del servizio tributi (ICI - ICIAP -
PUBBLICITA') e servizio scritture contabili (Gestione IVA)
-dal 01/01/2000 nominato responsabile del Servizio Tributi
(ICI - ICIAP - PUBBLICITA' - TARSU) e servizio scritture
contabili (Gestioen IVA) fino al 22/06/2001; - dal 06/06/2001
incaricata dalla Comunità Montana Appennino Forlivese
dello svolgimento delle Funzioni di responsabile della
Sezione statistica della Gestione unificata "Statistica ed
Informatica"; - dal 02/10/2007 nominata Responsabile del
settore economico-finanziario - COMUNE DI
PREMILCUORE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buono

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

- - corso 98/87 ofiice avanzato - corso 99/153 "La fiscalità
locale" - corso 18/LM/2000 "La fiscalità locale" - corso
309/2000 "La fiscalità locale" - corso 102/2001 "La fisclità
locale" - corso 1226/2001 "Rivalutazione e sviluppo delle
risorse umane" - corso 241/2003 "La fiscalità locale" - corso

CURRICULUM VITAE
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dirigente ritiene di dover
pubblicare) 208/2004 "La fiscalità locale" - corso 106/2005 "La fiscalità

locale" - corso 2005 "Elementi di base per l'elaborazione
dei dati statistici e la lettura del territorio" - SISTAN - corso
2006 "Novità introdotte dalla legge finanziaria nell'ente
locale" - corso 85/2006 "La fisclità locale"

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI PREMILCUORE

dirigente: GUIDI GIUSEPPINA

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - SERVIZIO FINANZIARIO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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