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	     COMUNE DI PREMILCUORE

                              Prov. di Forlì-Cesena

--------------------------------------------------


Originale

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Numero:   21          Data:     04/04/2007
OGGETTO: RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA. 
Il giorno 04/04/2007 alle ore 12:00, nella Sala delle Adunanze del Comune, si è riunita la Giunta Municipale.

Risultano presenti i seguenti Assessori:

	
	Presente

	CAPACCI LUIGI
	Presidente
	S

	GORI CESARE
	Assessore
	S

	BANDINI MICHELINA
	Assessore
	N

	FREDDI ROBERTO
	Assessore
	N

	VAROLI VALERIO
	Assessore
	S


Assume la presidenza il Sig. CAPACCI LUIGI
Assiste il Dr. IOCCA DOTT.SSA FILOMENA
Constatata la regolarità della seduta, il Presidente invita la Giunta Municipale a deliberare sull’oggetto all’ordine del giorno sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:

· che con propria delibera n. 15 del 29/04/1997, esecutiva, veniva rideterminata la pianta organica del Comune di Premilcuore;

· che l'art. 89, comma 5, del T.U.E.L., stabilisce che, ferme restando le disposizioni dettate dalla normativa concernente gli enti locali dissestati e strutturalmente deficitari, gli enti locali, nel rispetto dei principi fissati dallo stesso testo unico, provvedono alla rideterminazione delle proprie dotazioni organiche, nonché all'organizzazione e gestione del personale nell'ambito della propria autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti;

Ritenuto necessario apportare alcune modifiche alla dotazione organica vigente, tenuto conto:

- che il personale ATA degli enti locali è stato trasferito allo Stato in base alla legge 03/05/1999, n. 124 e che pertanto viene soppresso un posto di Custode bidella Scuola Elementare cat. B (ex 4^ Q.F);

- che nel corso del corrente anno resteranno vacanti, per collocamento a riposo, i posti di:

Responsabile Ufficio Tecnico con decorrenza 01/07/2007;

Responsabile Servizio Finanziario con decorrenza 01/10/2007;

- che, per quanto riguarda il posto di Responsabile Ufficio Tecnico,  si ritiene di doverne prevedere la copertura dall’esterno, specificando che la sede lavorativa potrà essere, oltre che nel Comune di Premilcuore, anche presso i Comuni di Galeata e di Santa Sofia a seguito dell’attivazione dell’Ufficio Tecnico Associato della Zona Due Valli, in corso di elaborazione;

- che il posto di Responsabile Servizio Finanziario sarà coperto con una soluzione organizzativa interna, attraverso l’assegnazione dell’Istruttore Ufficio Tributi (Cat. D) previa modifica del profilo professionale, e che si procederà poi all’assunzione dall’esterno di una figura di categoria C;

- che è pertanto necessario prevedere la modifica dell’organico del Settore Finanziario, operativa solo a seguito del pensionamento del suddetto dipendente, prevedendo nella dotazione dell’Area Contabile:

· n. 1 posto di Responsabile Servizio Finanziario – Categoria D;

· n. 1 posto di Istruttore Amministrativo – Categoria C – (derivante dal declassamento dell’attuale posto di Istruttore ufficio tributi cat. D, con conseguente risparmio di spesa)

Atteso:
· che il vigente quadro normativo in materia di organizzazione dell'ente locale, con particolare riferimento a quanto dettato dal testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali e dal D.Lgs. 165/2001, attribuisce alla giunta specifiche competenze sulla definizione degli atti generali di organizzazione e delle dotazioni organiche;

· che il bilancio di previsione per il corrente anno è stato approvato dal C.C. solo in data 23/03/2007 e che a seguito del medesimo si rende urgente e necessario assumere i conseguenti atti per addivenire alla copertura dei posti in organico che si renderanno vacanti nel corso dell’anno;

· che in adempimento a quanto sopra l’Ufficio Ragioneria ha predisposto la bozza di delibera relativa alla rideterminazione della Pianta Organica;

· che le OO.SS. e le R.S.U. sono state preventivamente informate con nota prot. n. 1617 del 03/04/2007 e che, dovendo attivare la procedura concorsuale relativa al posto di Responsabile Ufficio Tecnico, si rende necessario procedere in data odierna, all’approvazione del presente atto, riservandosi di valutare eventuali richieste da parte delle OO.SS., già informate sul Piano Occupazionale 2007/2009 con nota prot. n. 866 del 20/02/2007;

Vista l’attuale dotazione organica di cui all’allegato prospetto B), parte integrante e sostanziale del presente atto;

Vista la relazione illustrativa sulle modifiche proposte dall’Amministrazione da apportare all’organigramma e alla dotazione organica,  predisposta dal servizio personale (allegato D);

Attesa la competenza della G.C. ai sensi del combinato disposto dagli artt. 42 e 48 del D. Lgs. n. 267/2000;

 Richiamata la legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007);

Acquisito il parere favorevole del responsabile di ragioneria in ordine alle regolarità tecnica e contabile, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del T.U.E.L.;

A voti unanimi palesemente espressi;

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, quali parti integranti e sostanziali della presente deliberazione:

· la dotazione organica aggiornata, riportata nell'allegato C), dando atto che la definizione della stessa è stata realizzata nel rispetto dei limiti previsti dall'art. 89, comma 5, del T.U.E.L.;

· il nuovo organigramma del personale, riportato nell'allegato A);

2. di dare atto che la sede lavorativa del Responsabile dell’Ufficio  Tecnico – Categoria D  - potrà essere, oltre che nel Comune di Premilcuore, anche presso i Comuni di Galeata e di Santa Sofia a seguito dell’attivazione dell’Ufficio Tecnico Associato della Zona Due Valli, in corso si elaborazione;

3. di dare atto che questo ente non è dissestato, né strutturalmente deficitario e che la nuova dotazione organica non comporta aumento di spesa;

4. di dare atto che il responsabile del servizio personale provvederà, per quanto di sua competenza, 

con successivi atti, alla formalizzazione dei processi organizzativi conseguenti all'implementazione del nuovo assetto del personale dato dagli innovati organigramma e dotazione organica, decorsi i termini di legge per eventuali osservazioni da parte delle OO.SS., cui è stata inviata la proposta in oggetto, in ottemperanza al vigente C.C.N.L ;

5. di dichiarare, con separata unanime votazione palesemente espressa, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134, comma 4, del T.U.E.L. 

Parere tecnico  e contabile: favorevole

Il Ragioniere

Rag. Rita Lukaszczyk

Approvato e sottoscritto:





     

   Il Presidente
   Il  Segretario Comunale

              CAPACCI LUIGI
Dr. IOCCA DOTT.SSA FILOMENA 



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata mediante affissione all'Albo Pretorio del comune in data  odierna per rimanervi per quindici giorni consecutivi – Reg. n.


La presente deliberazione viene trasmessa in elenco  ai Capigruppo Consiliari e messa a disposizione dei consiglieri, ai sensi dell'art. 125 del testo Unico Enti Locali (D.lgs n. 267/2000) con comunicazione  prot. n.________________ del ________________________  ;


La presente deliberazione viene trasmessa  alla Prefettura di Forlì, ai sensi dell’art. 135, comma 2, del testo Unico Enti Locali (D.lgs. n. 267/2000) con comunicazione prot. n.________________ del__________________________  ;

Lì,










IL FUNZIONARIO











(Guidi Giuseppina)








=======================================================================

La suestesa deliberazione:

E’ divenuta esecutiva il giorno ________________________  ai sensi dell’art. 134, comma 3, Testo Unico Enti Locali (D.lgs.  n. 267/2000).

E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi art. 134, comma 4, Testo Unico Enti Locali  (D.lgs n. 267/2000) dalla  data_____________________

Premilcuore, lì
Il Segretario Comunale









    (Dr.ssa Iocca Filomena)








































